
 

 

 

                                                                                                                    

 

 

 2027-2026في شأن برمجة التدابير الخاصة بالدخول المدرس ي ، 26/ 2860 الوزارية رقمراسلة للم تنفيذا            

لفائدة أمهات وآباء وأولياء التلميذات والتلاميذ لقاءات تواصلية التي تنص على برمجة بمدارس وإعداديات الريادة، 

 من أجل تقديم نموذج مؤسسات الريادة. 

مع آباء وأمهات  في برمجة لقاءات تواصلية   ؤسسة ........................................انخرطت م، المذكرة ذهوتفعيلا لأحكام ه

للنتائج المحققة بعد الانخراط في نموذج مؤسسات الريادة خلال الموسمين وتأتي هذه المحطة تتويجا  ،وأولياء التلاميذ

حيث قمنا يومه   إطار انفتاح المؤسسات على محيطها المباشر وخاصة أمهات وآباء التلميذات والتلاميذ. فيالسابقية،و

 لمناقشة مجموعة من النقاط أهمها: ...................... المستوى  باستقبال أمهات وآباء تلاميذ 2026 شتنبر   04 السبت

 تقديم نبذة عن مؤسسات الريادة.  -

 لماذا مؤسسات الريادة.  -

 النتائج الأولية بمؤسسات الريادة   -

 .المكثف قبل وبعد فترة الدعم الثالث والرابعمستوى تلاميذ  -

 المحطات المقبلة.  -

 بعض ارتسامات التلاميذ وأولياء الأمور. -

 مناقشة عامة.  -

انتهى اللقاء بعدما تم مناقشة كل تلك الأمور المشار إليها أعلاه. كما لوحظ ارتياح واستحسان كبير لدى أمهات وآباء  

، كما تم التأكيد على دور الأسرة في إنجاح سلسة الإصلاح  السنتين الماضيتينالتلاميذ بعد النتائج المحققة خلال 

 من أجل تحقيق النتائج المنتظرة.  داخل المنظومة التربوية من خلال تتبع ومواكبة المتعلمين

                                                                                                                         

 

 

 أيام الأبواب المفتوحة لفائدة أمهات وآباء وأولياء التلميذات والتلاميذ  تقرير حول 

  

 .......................... الأستاذ:     
 

الأكاديمية الجهوية لمهن التربية والتكوين لجهة  

........................................... 

........................المديرية الإقليمية   

 المؤسسة .............................

   .........................:               الأستاذ

..................... :         رقم التأجير   

   ....................المستوى:        

6202 /7202:  الموسم الدراس ي  

 


